
 

 

VACATURE: BELEIDSMANAGER   
 
Wil je actief betrokken zijn bij de ontwikkeling van een bloeiende en duurzame bouwsector, één waarin 
hoogwaardige bouwmaterialen een rol spelen in het realiseren van veilige, efficiënte en duurzame 
bouwprojecten? Wil je samen met onze leden werken aan een toekomst waarin de Nederlandse 
bouwmaterialenindustrie erkend wordt als een innovatieve en betrouwbare schakel in de keten?  
Word dan onze beleidsmanager bij NVTB en maak het verschil!  
 
Wat ga je doen 
Je ontwikkelt samen met onze issuemanagers beleid. Je zorgt dat onze standpunten krachtig naar buiten worden 
gebracht. Je biedt administratieve ondersteuning, organiseert werkgroep vergaderingen en voert daaruit gekomen 
acties uit en bereidt adviezen voor om in ons adviescollege AMK te bespreken. Je hebt affiniteit en feeling voor het 
verenigingswerk en wil graag op onze kerndossiers (digitalisering, circulariteit en kwaliteit) het verschil maken. 
Daarnaast geef je advies aan onze voorzitter en directeur ter voorbereiding op hun bestuurlijke overleggen. 
 
Wat heb je nodig 
- Je hebt een afgeronde HBO studie Bouwkunde of gelijkwaardig met minimaal 5 jaar werkervaring 
- Je bent in staat om snel, effectief en helder te adviseren op beleidsonderwerpen van NVTB 
- Je communiceert gemakkelijk op verschillende niveaus en zet de inhoud duidelijk op papier  
- Je werkt makkelijk samen en zoekt actief verbinding met collega’s, leden en hun achterban en ook externe 

partijen zoals VNO-NCW en CPE 
- Je bent initiatiefrijk, leergierig en in staat om snel tot de kern van dossiers te komen 
- Je hebt een visie op de digitalisering van de gehele bouwketen 
- Je hebt een flexibele instelling en je bent stressbestendig 
 
Wat krijg je ervoor terug 
-  salaris: 3800 – 4800 (bruto op basis van fulltime dienstverband) afhankelijk van ervaring 
- flexibel aantal uren: 32-40 
- 35 vakantiedagen (op basis van fulltime dienstverband) 
- arbeidsovereenkomst voor bepaalde tijd met uitzicht op onbepaalde tijd 
- laptop en mobiele telefoon 
- pensioenregeling 
- reiskostenvergoeding 
- mogelijkheid om deels thuis te werken 
 
Meer over NVTB 
Nederlandse Vereniging Toeleverende Bouwmaterialenindustrie (NVTB) is belangenbehartiger voor veertien 
brancheorganisaties binnen de bouwmaterialenindustrie. Wij zijn sinds 1988 actief als koepelorganisatie. Onze 
missie: het vertegenwoordigen én bevorderen van de gemeenschappelijke belangen van onze leden en achterban. 
 
De sector vertegenwoordigt een groot deel van de industrie en bestaat uit meer dan 1500 ondernemingen, waar zo’n 
10.000 mensen werkzaam zijn. Samen verantwoordelijk voor een omzet van ruim 7 miljard euro! Door onze 
benadering verbinden we leden op diverse actuele thema's, met als doel een sterke positie te creëren voor de 
bouwmaterialenindustrie. Hierbij streven we naar een eerlijk speelveld voor alle soorten bouwmaterialen. NVTB kan 
rekenen op de betrokkenheid van meer dan 80 experts uit de achterban, die zich inzetten op het gebied van wet- en 
regelgeving, circulariteit, digitalisering en kwaliteit. 
 
Solliciteren 
Wil je meer informatie over deze functie neem dan contact op met Niels Ruijter, directeur NVTB, 06 10 92 53 57. 
Direct solliciteren kan en mag ook: stuur je motivatie en CV naar n.ruijter@nvtb.nl t.a.v. de heer N. Ruijter. 
 

mailto:n.ruijter@nvtb.nl

